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LEGAL ASSOCIATE (m/w/d) 

Vollzeit - Mainz  

Wir suchen ab sofort Unterstützung in unserem Legal-Team mit dem Schwerpunkt Vertragsrecht. In dieser 

Funktion unterstützt du vorrangig unsere internen Fachabteilungen im Bereich Einkauf und IT, sowie bei 

rechtlichen Fragestellungen rund um den Einsatz und die Entwicklung von Künstlicher Intelligenz.  

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten:  

• Rechtliche Beratung und Unterstützung des Einkaufs bei der Gestaltung und Verhandlung von 

Beschaffungsverträgen, insbesondere Dienstleistungs-, Beratungs-, Software-, Lizenz-, SaaS-, Cloud- und 

Wartungsverträgen 

• Unterstützung bei der rechtlichen Gestaltung und Bewertung von Verträgen im Zusammenhang mit IT, 

Digitalisierung und Künstlicher Intelligenz, einschließlich des Einsatzes und der Entwicklung von KI-

Lösungen 

• Unterstützung bei vergaberechtlichen Fragestellungen im Zusammenhang mit Beschaffungsvorgängen 

• Unterstützung bei der (Weiter-)Entwicklung von Vertragsmustern und Vertragsmanagementprozessen 

innerhalb der Rechtsabteilung 

• Rechtliche Beratung und Unterstützung weiterer Fachbereiche, insbesondere Personal, Compliance, 

Informationssicherheit und Datenschutz 

• Rechtliche Begleitung von Forschungs- und Kooperationsprojekten sowie von Verträgen im Bereich 

Technologietransfer 

Was du mitbringst: 

• Ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (1. und 2. Staatsexamen) oder eine vergleichbare 

juristische Qualifikation 

• Fundierte Kenntnisse im Vertragsrecht und Freude an der Gestaltung und Verhandlung von Verträgen 

• Kenntnisse im Bereich IT-Recht, Vergaberecht, Datenschutzrecht und Compliance wünschenswert 

• Interesse, sich in rechtliche Fragestellungen rund um Künstliche Intelligenz, Digitalisierung und neue 

Technologien einzuarbeiten 

• Erste Berufserfahrung in einer Kanzlei, einem Unternehmen oder einer Forschungseinrichtung 

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie eine strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und Interesse, an der Schnittstelle von Recht und Wissenschaft mit 

unterschiedlichen Fachbereichen zu arbeiten 

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

Begeisterung und Neugier für die vielseitigen Tätigkeiten unseres Forschungsinstituts sowie eine ausgeprägte 

Teamfähigkeit runden dein Profil ab. 
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Wir bieten dir: 

• Ein dynamisches, innovatives und kreatives Forschungsumfeld 

• Eine offene, kollegiale und herzliche Arbeitsatmosphäre in einer respektvollen Unternehmenskultur 

• Eine ausgeprägte Diversität in der Belegschaft 

• Flache Hierarchien 

• Eine leistungsorientierte Vergütung und weitere Benefits 

• Die Möglichkeit zu individueller Weiterbildung 

• Deutschlandticket als Jobticket inkl. Arbeitgeberzuschuss 

• Möglichkeit zum Dienstrad-Leasing (BusinessBike) 

• Die Gelegenheit, tageweise mobil zu arbeiten  

• Regelmäßige Firmenevents 

TRON ist ein international anerkanntes Institut für anwendungsorientierte Forschung in der Rechtsform einer 

gemeinnützigen GmbH. Wir kombinieren die Stärken von akademischer Forschung mit den Anforderungen 

qualitätskontrollierter industrieller Entwicklungen. Am TRON teilen wir die gemeinsame Mission, innovative 

Lösungen zur immuntherapeutischen Behandlung von Krebs, Infektionskrankheiten und anderen schweren 

Erkrankungen mit hohem medizinischem Bedarf zu entwickeln.  

TRON wurde im Jahr 2010 in Mainz gegründet und arbeitet in enger Kooperation mit Universitäten und Kliniken 

sowie mit regional, national und international tätigen Forschungseinrichtungen und Unternehmen der 

pharmazeutischen Industrie zusammen. 

Als Teil unseres Teams hast du die Möglichkeit, mit uns an der Spitze translationaler Wissenschaft zu stehen. 

Wenn dich all das anspricht, dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. 

Bitte sende uns dazu deine vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, CV, 

Zeugnisse) in Deutsch oder Englisch in einem einzelnen Dokument von max. 5 MB per E-Mail an Human 

Resources unter jobs (at) tron-mainz.de, Job-ID: 11009-26-01-LA. 

Besuche für weitere Informationen unsere Homepage unter www.tron-mainz.de 

 

http://www.tron-mainz.de/

