
 

PLATZHALTER ADMIN (M/F/D) 

Vollzeit - Mainz 
    TRON - Translational Oncology at the University Medical Center of the Johannes Gutenberg University Mainz non-profit GmbH 

Mitarbeiter im Qualitätsmanagement (m/w/d) 

Teilzeit - Mainz  

Wir suchen ab sofort Unterstützung in unserem Bereich Qualitätsmanagement, das sich grundsätzlich um die 
Aufrechterhaltung, Pflege und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems kümmert. Hierbei steht 
sie sowohl der Geschäftsführung, den Leitungsgremien als auch jedem anderen Mitarbeiter beratend und 
unterstützend zur Seite. Dies bezieht sich vorwiegend auf strategische, qualitätsbezogene Maßnahmen und 
die Erstellung von qualitätsrelevanten Dokumenten und Aufzeichnungen. Zu den Kernaufgaben zählen unter 
anderem die Dokumentenerstellung, -bearbeitung, -lenkung und -prüfung in Konformität zum 
Qualitätsmanagementsystem, die Unterstützung bei der Qualifizierung von Laborgeräten sowie der 
Validierung von Methoden, Prozessen und computergestützten Systemen. 

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten:  

 Pflege, Weiterentwicklung und Sicherung des Qualitätsmanagementsystems und Optimierung von 
Qualitätsprozessen 

 Verfassen, Prüfen und Lenken von qualitätsrelevanten Dokumenten 
 Unterstützung, Begleitung und Dokumentation von Qualifizierungen/Validierungen von Geräten in enger 

Zusammenarbeit mit den Abteilungen 
 Durchführung von Mitarbeiterschulungen sowie Sicherung des Schulungsmanagements im Unternehmen 
 Unterstützung bei Digitalisierungsprojekten  

Was du mitbringst: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Technische Assistenz/Biologielaborant bzw. ein abgeschlossenes 
Bachelorstudium im Bereich Biologie/Biotechnologie oder äquivalent 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Laborarbeit und im Umgang mit den gängigen Laborgeräten 
 Eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise in Kombination mit einem ausgeprägten Maß an 

Eigeninitiative  
 Praktische Erfahrungen im Bereich Qualitätssicherung/ Qualitätsmanagement in einer labortechnisch 

regulierten Organisation (bevorzugt ISO 15189 und/oder GCLP) von Vorteil 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind in unserem multikulturellen Forschungsumfeld 

unumgänglich 
 Sichere Beherrschung der klassischen Microsoft-Office-Anwendungen (Word, PowerPoint, Excel, Outlook) 

 
Begeisterung und Neugier für die vielseitigen Tätigkeiten unseres Forschungsinstituts sowie eine ausgeprägte 
Teamfähigkeit runden dein Profil ab. 

 

 



 

    TRON - Translational Oncology at the University Medical Center of the Johannes Gutenberg University Mainz non-profit GmbH 

Wir bieten dir: 

 Ein dynamisches, innovatives und kreatives Forschungsumfeld 
 Eine offene, kollegiale und herzliche Arbeitsatmosphäre in einer respektvollen Unternehmenskultur 
 Eine ausgeprägte Diversität in der Belegschaft 
 Flache Hierarchien 
 Eine leistungsorientierte Vergütung und weitere Benefits 
 Die Möglichkeit zu individueller Weiterbildung 
 Gute Verkehrsanbindung mit ÖPNV und Auto sowie Fahrradabstellplätze 
 Die Gelegenheit, tageweise mobil zu arbeiten  

TRON ist ein international anerkanntes Institut für anwendungsorientierte Forschung in der Rechtsform einer 
gemeinnützigen GmbH. Wir kombinieren die Stärken von akademischer Forschung mit den Anforderungen 
qualitätskontrollierter industrieller Entwicklungen. Am TRON teilen wir die gemeinsame Mission, innovative 
Lösungen zur immuntherapeutischen Behandlung von Krebs, Infektionskrankheiten und anderen schweren 
Erkrankungen mit hohem medizinischem Bedarf zu entwickeln.  

TRON wurde im Jahr 2010 in Mainz gegründet und arbeitet in enger Kooperation mit Universitäten und Kliniken 
sowie mit regional, national und international tätigen Forschungseinrichtungen und Unternehmen der 
pharmazeutischen Industrie zusammen. 

Als Teil unseres Teams hast du die Möglichkeit, mit uns an der Spitze translationaler Wissenschaft zu stehen. 

Wenn dich all das anspricht, dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. 

Bitte sende uns dazu deine vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, CV, 
Zeugnisse) in einem einzelnen Dokument von max. 5 MB per E-Mail an Human Resources unter 
jobs (at) tron-mainz.de, Job-ID: 11006-25-01-QM. 

Besuche für weitere Informationen unsere Homepage unter www.tron-mainz.de 

 
 


