
 

PLATZHALTER ADMIN (M/F/D) 

    TRON - Translationale Onkologie an der Universitätsmedizin der Johannes Gutenberg-Universität Mainz gemeinnützige GmbH 

Head of Finance (m/w/d) 

Vollzeit - Mainz  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine führungsstarke und 

zahlenaffine Persönlichkeit als Head of Finance (m/w/d). In dieser strategischen Schlüsselposition berichtest 

Du direkt an die Geschäftsführung und verantwortest den gesamten Finanzbereich unseres Unternehmens. 

Deine Aufgaben und Verantwortlichkeiten:  

• Gesamtverantwortung: Steuerung, Überwachung und Weiterentwicklung des gesamten Finanz- und 

Rechnungswesens (inkl. Finanzbuchhaltung, Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung sowie 

Anlagenbuchhaltung). 

• Jahres- und Monatsabschlüsse: Verlässliche Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach 

HGB / AO sowie kompetenter Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater und Behörden. 

• Controlling & Reporting: Weiterentwicklung des internen Berichtswesens, des Finanzcontrollings sowie 

Aufbau aussagekräftiger KPIs und Dashboards zur Unternehmenssteuerung  

• Liquiditäts- und Finanzmanagement: Aktives Liquiditätsmanagement, Cashflow-Prognosen sowie 

Steuerung des Working Capitals und der Bankenbeziehungen, Treasury 

• Planung und Koordination der jährlichen Finanz- und Business-Planungen. 

• Personalführung: fachliche und disziplinarische Verantwortung für das Team Accounting und Controlling 

mit zurzeit 5 Mitarbeitenden. Weitere Entwicklung und Gestaltung des Finance-Bereichs ist möglich. 

Was Du mitbringst: 

• Qualifikation: Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium (Schwerpunkt Finance, 

Controlling, Rechnungswesen) oder eine vergleichbare Qualifikation (z. B. Bilanzbuchhalter m/w/d). 

• Berufserfahrung: Mehrjährige (mind. 5 Jahre) relevante Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen, 

idealerweise in einer vergleichbaren Führungsposition in einem Mittelstandsunternehmen. 

• Bilanzierungssicherheit: Fundierte Kenntnisse im nationalen Handelsrecht HGB und der Abgabenordnung. 

• IT-Affinität: Sicherer Umgang mit Datev sowie exzellente Excel-Kenntnisse. 

• Führungskompetenz: Nachweisbare Erfahrung in der Mitarbeiterführung, hohe Motivation, 

Durchsetzungsstärke und Empathie, kooperativer und motivierender Führungsstil 

• Arbeitsweise: Analytische Denkweise, strukturierte und zielorientierte Hands-on-Mentalität sowie 

ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit. 

• Sprachkenntnisse: Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

Wir bieten Dir: 

• Ein dynamisches, innovatives und kreatives Forschungsumfeld 

• Eine offene, kollegiale und herzliche Arbeitsatmosphäre in einer respektvollen Unternehmenskultur 

• Eine ausgeprägte Diversität in der Belegschaft 

• Flache Hierarchien 

• Eine leistungsorientierte Vergütung und viele Benefits 
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• Die Möglichkeit zu individueller Weiterbildung 

• Gute Verkehrsanbindung mit ÖPNV und Auto sowie Fahrradabstellplätze 

• Die Gelegenheit, tageweise mobil zu arbeiten  

TRON ist ein international anerkanntes Institut für anwendungsorientierte Forschung in der Rechtsform einer 

gemeinnützigen GmbH. Wir kombinieren die Stärken von akademischer Forschung mit den Anforderungen 

qualitätskontrollierter industrieller Entwicklungen. Am TRON teilen wir die gemeinsame Mission, innovative 

Lösungen zur immuntherapeutischen Behandlung von Krebs, Infektionskrankheiten und anderen schweren 

Erkrankungen mit hohem medizinischem Bedarf zu entwickeln.  

TRON wurde im Jahr 2010 in Mainz gegründet und arbeitet in enger Kooperation mit Universitäten und Kliniken 

sowie mit regional, national und international tätigen Forschungseinrichtungen und Unternehmen der 

pharmazeutischen Industrie zusammen. 

Als Teil unseres Teams hast Du die Möglichkeit, mit uns an der Spitze translationaler Wissenschaft zu stehen. 

Wenn Dich all das anspricht, dann freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen. 

Bitte sende uns dazu Deine vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, CV, 

Zeugnisse) in einem einzelnen Dokument von max. 5 MB per E-Mail an Human Resources unter jobs (at) tron-

mainz.de, Job-ID: 11000-26-01-FI. 

Besuche für weitere Informationen unsere Homepage unter www.tron-mainz.de 

 

http://www.tron-mainz.de/

